


BAB I PENDAHULAN 

 

Salah satu tujuan berdirinya Negara Republik Indonesia menurut pembukaan UUD 

45 adalah untuk mencerdaskan kehidupan bangsa. Sejalan dengan tujuan bernegara 

tersebut, dalam batang tubuh UUD 45 juga mengamanatkan kepada pemerintah untuk 

menjalankan suatu sistem pendidikan nasional dalam rangka untuk menghasilkan manusia 

Indonesia yang cerdas, beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, serta 

berakhlak yang mulia. Selain itu, sistem pendidikan nasional yang dibangun tersebut, harus 

mampu menjamin pemerataan kesempatan pendidikan, berlangsungnya pendidikan 

bermutu yang efisien dan efektif, dalam rangka untuk menghasilkan sumberdaya manusia 

yang mampu menghadapi tantangan lokal, nasional danglobal. 

Dalam rangka untuk mengimplementasikan amanat UUD 45, maka telah disahkan 

UU RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang ”Sistem Pendidikan Nasional”. Dalam UU tersebut, 

tujuan pendidikan nasional adalah untuk mengembangkan potensi peserta didik agar 

menjadi manusia yang beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, berakhlak 

mulia, sehat, berilmu, cakap, kreatif, mandiri dan menjadi warga negara yang demokratis 

serta bertanggung jawab. Untuk mencapai tujuan pendidikan nasional tersebut. 

Pengembangan pendidikan tinggi di Indonesia bertumpu pada tiga pilar utama: 1). 

kontribusi perguruan tinggi pada peningkatan daya saing bangsa (nation competitiveness), 

2). Pemberian otonomi dan desentralisasi wewenang dan tanggung jawab kepada perguruan 

tinggi (autonomy),3). penciptaan kesehatan organisasi internal perguruan tinggi 

(organizational health). Ketiga kebijakan dasar (basic policy) tersebut, secara keseluruhan 

mengarah pada strategi pengembangan perguruan tinggi yang lebih mandiri, mampu 

menghasilkan produk-produk (outputs and outcomes) yang secara nyata dapat memberikan 

kontribusi terhadap peningkatan kecerdasan, kemandirian dan daya saing bangsa. Hal ini 

sejalan dengan visi dan misi Rencana Strategis (Renstra) Pendidikan Islam Kementerian 

Agama 2015-2030, yaitu peningkatan mutu relevansi, dan daya saing pendidikan Islam. 

Sebagaimana halnya Perguruan Tinggi lain di Indonesia, Fakultas Syariah dan Ekonomi 

Islam IAIN Curup telah menjabarkan Visi dan misi Rencana Strategis Pendidikan Islam 

Kementerian Agama dalam Rencana Strategis Fakultas Syariah dan Ekonomi Islam IAIN 

Curup Tahun 2020-2024, yang menitik beratkan pada ”Strategi Pengembangan Tri Dharma 

Pendidikan Tinggi”. Selanjutnya menjadi acuan Program Studi dalam merancang 

RENSTRA Program Studi Hukum Tata Negara.



BAB II 

PROFIL PROGRAM STUDI HUKUM TATA NEGARA 

 

 

A. Visi Prodi Hukum Tata Negara FSEI IAIN Curup 
 

Visi Prodi Hukum Tata Negara FSEI IAIN Curup adalah “Menjadi Program Studi 

Yang Bermutu Dalam Pengembangan Ilmu Hukum Tata Negara Berbasis Islam Moderasi 

Di Tingkat Asia Tenggara 2045”. Visi keilmuan Program Studi Hukum Tata Negara 

memiliki makna bahwa dalam mengimplementasikan proses pembelajaran, 

meningkatkan kemampuan hard skill maupun soft skill mahasiswa sehingga mahasiswa 

memiliki keunggulan sebagai calon analis Hukum Tata Negara , enterpreneur, dan asisten 

peneliti. Berbasis moderasi beragama memiliki makna bahwa civitas akademika di 

program studi Hukum Tata Negara berusaha untuk mengembangkan keilmuan yang 

dilakukan dengan sikap dan perilaku beragama yang moderat yang diintegrasikan dalam 

pembelajaran, penelitian, dan Pengabdian kepada masyarakat. 

 

B. Misi Program Studi Hukum Tata Negara 

Untuk mencapai visi tersebut, ada beberapa misi yang di lakukan, yaitu: 

 

1. Mengembangkan ilmu pengetahuan Hukum Tata Negara yang bermutu berbasis Islam 

moderasi dan teknologi 

2. Meningkatkan penelitian dan publikasi ilmiah dalam bidang ilmu Hukum Tata Negara yang 

bermutu berbasis islam moderasi.  

3. Melaksanakan pemberdayaan masyarakat dalam bidang ilmu Hukum Tata Negara yang 

bermutu berbasis islam moderasi.  

 

Untuk memaksimalkan pencapaian target Visi dan misi prodi Hukum Tata 

Negara FSEI IAIN Curup 2045, maka dalam setiap periode perencanaan pengembangan, 

setiap kekuatan dan kelemahan diurai secara cermat dan teliti, sehingga setiap 

kelemahan yang ada dapat ditransformasi menjadi suatu kekuatan, dan setiap tantangan 

yang timbul dapat ditransformasikan menjadi suatu peluang untuk mencapai target yang 

telah dicanangkan. Karena itu, dalam setiap periode perencanaan pengembangan, 

diawali dengan penetapan rumusan target yang ingin dicapai secara jelas dan tegas, yang 

dilanjutkan dengan diskripsi Hukum Tata Negara secara jelas dan jujur kondisi objek 

saat direncanakan.



 

 

Berdasarkan analisis dua kondisi tersebut, maka akan ditemukan jarak (gap) yang timbul antara kondisi ideal obyek yang ingin dicapai dengan kondisi 

obyek saat direncanakan. Berdasarkan gap tersebut, maka muncullah suatu rencana strategis pengembangan yang disusun secara sistematis dan akurat, sehingga 

perencanaan tersebut memberikan keyakinan untuk dapat mengantarkan prodi Hukum Tata Negara FSEI IAIN Curup mencapai kondisi ideal yang telah 

dicanangkan. 

 

C. Tujuan Pencapaian Visi Keilmuan dan Tujuan Program Studi Hukum Tata Negara FSEI Iain Curup 

Program studi Hukum Tata Negara memiliki strategi pencapaian visi keilmuan dan tujuan sangat jelas. Rincian Tujuan Pencapaian Visi 

Keilmuan Prodi Hukum Tata Negara adalah sebagai berikut: 

 

1. Tujuan Program Studi Hukum Tata Negara 
 

1) Menghasilkan lulusan yang beriman dan bertaqwa kepada Allah SWT berlandaskan Pancasila dan UUD 1945 serta berwawasan keislaman;  

2) Menghasilkan lulusan yang professional dalam bidang hukum tata negara yang memiliki integritas moral yang tinggi;  

3) Menghasilkan lulusan yang memiliki keunggulan dan keterampilan dalam penguasaan serta pengembangan hukum tata negara;  

4) Menghasilkan lulusan yang mampu merepson pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi serta dapat melakukan upaya pembaharuan dan 

pemberdayaan masyarakat dalam bidang hukum yang memiliki kemantapan akidah dan kepedulian sosial;  

5) Menghasilkan lulusan yang handal dan dapat bersaing pada Tingkat nasional dan internasional. 

 

Renstra Program Studi Hukum Tata Negara Tahun 2025-2029 

No Rencana Strategi Strategi 

Pengembangan 

Tahun Target 

2025 2026 2027 2028 2029 

1. VMTS 

a. Sosialisasi VMTS 
melalui media sosial. 

1 kali 1kali 
1 kali 1kali 1 kali 

5 kali 



b. Sosialisasi VMTS 
melalui  Radio 
Kampus dengan 
melaksanakan 
program Podcast. 

1 kali 1kali 
1 kali 1kali 1 kali 

5 kali 

c. Sosialisasi VMTS 
melalui kegiatan goes 
to School. 1 kali 1kali 

1 kali 1kali 1 kali 
5 kali 

d. Terlibat aktif dalam 
pertemuan-
pertemuan ilmiah dan 
program kegiatan 
mahasiswa   baik 
nasional  maupun 
internasional 

1 kali 1kali 
1 kali 1kali 1 kali 

5 kali 

 

  e. Melakukan Evaluasi 
pemahaman VMTS 
civitas    akademik 
secara 

1 kali  
1 kali  1 kali 

3 kali 

Tata 

Pamong 

a.  FSEI  dan  Ekonomi 
Syariah IAIN Curup 
melaksanakan rapat 
koordinasi setiap 
awal semester 

1 kali 1 kali 
1 kali 1kali 1 kali 

5 kali 

b. FSEI dan Hukum 
Tata Negara IAIN 
Curup melaksanakan 
eksternal 
branchmarkin 

1 kali - 
 1 kali - 

2 kali 

Tata Kelola 

a. FSI dan Hukum 
Tata Negara 
melaksanakan rapat 
koordinasi mengenai 
tata Kelola 

1 kali 1kali 
1 kali 1kali 1 kali 

5 kali 

Penjaminan 

Mutu 

a. FSEI dan Hukum Tata 
Negara IAIN Curup 
berkoordinasi dengan 
LPM untuk 
meningkatkan 
kualitas Gugusa 
Mutu 

1 kali - 
1 kali - 1 kali 

3 kali 

b.  FSEI melaksanakan 

kegiatan 

melaksanaan AMI 
1 kali 1 kali 

1kali 1 kali 1kali 
1kali 



2. 

Kerja Sama 

a. FSEI melaksanakan 
Kerja sama Luar 
negeri terkait 
Tridrama PT 

1 Mou 1 Mou 
1 Mou 1 Mou 1Mou 

5 kali 

b. FSEI melaksanakan 
Kerjasama dalam 
Negeri berkaitan 
dengan Tridarma 

1 kali 1 Mou 
1 Mou 1 Mou 1 Mou 

5 kali 

3. 

Pelaksana 

an 

Penerimaan 

mahasiswa 

baru 

a. Keterlibatan aktif 

mahasiswa dan alumni 
dalam 

mensosialisasikan 

kebijakan penerimaan 

mahasiswa baru 

1 kali 1kali 
1 kali 1kali 1 kali 

5 kali 

b. Penerimaan 
mahasiswa baru 
Melaui Sistem Sileksi 1 kali 1 kali 

1 kali 1kali 1 kali 
5 kali 

 
  SPAN PTKIN, 

UMPTKIN dan Mandiri 
      

Kualitas 

Input dan 

daya Tarik 

mahasiswa 

a. Melakukan Kegiatan 
Promosi Program studi 
melalui Sosial Media 5 kali 5 kali 

5 kali 5 kali 5 kali 
20 kali 

b. Melaksankan 
pengenalan 
lingkunganProgram 
studi Hukum Tata 
Negara melalui 
kegiatan 
PBAK Prodi 

1 kali 1 kali 
1 kali 1kali 1 kali 

5 kali 

Program 

layanan dan 

pembinaan 

mahasiswa 

a. Melaksanaka kegiatan 
pembinaan HMPS
 Ekonomi 
Syariah. 

1 Kali 1 Kali 
1 kali 1kali 1 kali 

5 kali 

b. Bekerjasama dengan 
UPT menawarkan 
program-program 
pengembangan 
komptensi Bahasa 
dengan laboratorium 
BK
 untu
k 
menuntaskan 

per
m asalahan 

1 kali 1kali 

  1kali 
3 kali 



mahasiswa apabila 
diperlukan 

c. Bekerjsasama 
dengan laboratorium 
BK untuk 
menuntaskan 
permaslaahan 
mahasiswa 

1 kali - 

   

1kali 

d. Bekerjasama dengan 
unit Kesehatan 
mahasiswa untuk 
melaksanakan 
pemeriksaan 
kesehatan 

1 kali 1kali 

   

1kali 

e. Mendukun 
mahasiswa terlibat 
aktif dalam  UKK 
dan UKM 

1 kali 1Kali 

   

1kali 

4. 

Dosen dan 

Tendik 

a. Mengevaluasi kinerja 
DTPS Hukum 
Tata Negara 1 kali - 

   

1kali 

b. Meningkatkan Jumlah
 jabatan 
Fungsional Dosen 1 Orang - 

   

1 

 
        Orang 

c. Melaksanakan 
kegiatan konsorsium 
keilmuan dosen. 1 kali 1kali 

   

1kali 

d.  Mengikutsertakan 
tendik dalam 
kegiatan pertemuan 
ilmiah 

1 kali - 

   

1kali 

e. Mengikutksertakan 
dosen 
 mengikuti 
kegiatan pertemuan 
ilmiah 

1 kali - 

   

1kali 

f. Melaksanakan 
evaluasi
 kepuasa
n 
layanan SDM
 e
v 

1 kali - 

   

1kali 



g.  Memberikan 
rekomendasi kepada 
dosen dan tendik 
untuk studilanju 

3 Dosen - 

   

1 

Dosen 
5. 

Dana Yang 

diperoleh 

a. Meningkatkatkan 
jumlah dana PNBP 
IAIN Curup; 10 M 2M 

   

1M 

b.  Meningkatkan 
Jumlah dana 
Penelitian yang 
bersumber dari pihak 
lain. 

10 JT - 

   

10JT 

c. Meningkatkan Jumlah
 dana 
Pengabdian yang 
bersumber dari pihak 
lain 

4 JT - 

   

1JT 

d. Meningkatkan jumlah 
dana 
Pendidikan/pencarian 
dari pihak luar 

100 JT - 

   

1kali 

Pengelolaan 

dana 

a.  Prodi Ekonomi 
Syariah FSEI 
melaksanakan rapat 
Korodinasi terkait 
dengan anggaran 

1 kali 1Kali 

   

1kali 

b.  Prodi Ekonomi 
Syariah FSEI 
melaksanakan survei 1 kali 1Kali 

   

1kali 

 

  kepuasan  
layanan keuangan,
 saranan 
dan prasaranan 

      

Pengadaan 

dan 

Pengelolaan 

sarana 

prasarana 

a. Meningkatkan jumlah 
Prasarana di Prodi 
Hukum Tata Negara 
FSEI 

1 

Gedung 

, 5 

Mobil 

1 

Gedun 

g 

   1 
Gedun 

g 



pembelajara 

n 

b. Meningkatkan jumlah 
Sarana di Prodi 
Hukum Tata Negara 
FSEI 

1 Set 

sarana 

Smart 

Classro 

om 

- 
   

1Set 

c. Meningkatkan 
pendanaan 
pengdadaan sarana 
dan prasarana di 
prodi Hukum Tata 
Negara FSEI IAIN 
Curup yang 
bersumber dari pihak 
lain. 

20 M 
    

10 M 

d. Melaksanakan 
Evaluasi kepuasaan 
sarana dan 
Prasaranan 

1 kali - 
   

1kali 

6. 

Pendidikan 

a. Merumuskan 
Dokumen Kurikulum 

- - 
  

- 1kali 
b. Melaksanakan 

Workshop 
Pemutkahiran 
kurikulum 

- - 
   

1kali 

c. Merumuskan 
Kurikulum Tingkat 
Apsesi - - 

   

1kali 

d. Mengevaluasi 
Kinerja Dosen 1 kali 1kali 

   

1kali 
e.  Pentahsihan RPS 

1 kali - 
   

1kali 

 

  f. Melakukan 
evaluasi 
CPL 1 kali - 

   

1kali 
g. Mengintegrasikan 

pembelajaran 
dengan penelitian 5 Dosen 5 

Dosen 

   

1 

Dosen 



h. Mengeintregasika n
 pembelajaran 
dengan PKM 5 Dosen - 

   

1 

Dosen 

i. Mengundang 
narasumber yang 
berasal  dari  luar 
negeri 

1 kali - 
   

1kali 

j. IPK mahasiswa 

3.00 3.00 
   

3.00 
k. Masa Studi 

4 Tahun 4 

Tahun 

   

4 

Tahun 
l. Melaksanakan 

Survey kepuasan 
proses 
pembelajaran 

2 kali - 
   

1kali 

m. Melaksanakan 
survey  Tracer 
Study pengguna 
lulusan 

2 kali - 
   

1kali 

7. 

Penelitian 

a. Meningkatkan penelitian 
Dosen yang danai 
DIPA IAIN curup 1 Dosen 1 

Dosen 

   

1Dose 

n 

b. Meningkatkan Penelitian
 yang di 
danai oleh Luar Negeri 1 Dosen - 

   

1Dose 

n 
c. Meningkatkan 

Penelitian yang di 
danai dalam negeri 1 Dosen - 

   

1Dose 

n 
d. Meningkatkan 

Kerjasama
 dala
m kolaborasi penelitian 

- - 
   

1kali 

e. Melibatkan mahasiswa 
dalam
 penelitia
n dosen 

10 - 
   

1Penel 

 

   Peneliti 

an 

    itian 



f. Meningkatkan jumlah 
publikasi penelitian 
dosen 

5 

publika 

si 

5 

publik 

asi 

   

1Publi 

kasi 

g. Meningkatkan jumlah 
HKI dosen 2 HKI - 

   

1HKI 

8. 

PKM 

a. Meningkatkan 
pengabdian Dosen 
yang danai DIPA IAIN 
curup 

- - 
   

1kali 

b. Meningkatkan 
Pengabdian yang di 
danai oleh Luar 
Negeri 

1 Dosen - 
   

1Dose 

n 

c. Meningkatk 
Pengabdian yang di 
danai dalam negeri 1 Dosen - 

   

1Dose 

n 
d. Meningkatkan 

Kerjasama dalam 
kolaborasi 
pengabdian 
melibatkan 
mahasiswa 

1 

Kegiata 

n 

- 
   

1kegia 

tan 

e. Meningkatkan jumlah 
publikasi pengabdian 
dosen 10 

Publika 

si 

- 
   

1Publi 

kasi 

f. Meningkatkan jumlah 
HKI Pengabdiian 
dosen 2 HKI 1 HKI 

   

1HKI 
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